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Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung als

IT-Ausbilder (m/w/d)

in Teilzeit (23h/Woche), befristet auf 1 Jahr

Uber uns:

Das Berufsforderungswerk Oberhausen ist einer der fiihrenden Dienstleister in der
beruflichen Rehabilitation und Arbeitsmarktintegration in NRW. Dabei bietet es u. a.
Fachkraftegewinnung fur Unternehmen sowie neue berufliche Perspektiven fur Menschen,
die ihren urspringlichen Beruf aus gesundheitlichen Grinden nicht mehr ausiiben konnen.
Unsere multiprofessionell aufgestellten Reha-Teams vermitteln tiefgreifende berufliche
Fachkenntnisse und fordern in einem ganzheitlichen Ansatz gesundheitliche Methoden-,
Team- und Schlusselkompetenzen.

Das sind lhre Aufgaben:

e Durchfiihrung von Unterricht in Gruppen (bis zu 25 Teilnehmende moglich) mit dem
Schwerpunkt Programmierung
Objektorientierte Programmiersprache: C#, JAVA
Neue Technologien, Web-Technologien wie ReST-Services und mobile
Anwendungen
Datenbanken: Entwicklung und Management
Switching und Routing (Essentials)
o Serverdienste
o Ubernahme von Gruppenleitungen
o Forderung des Umgangs mit digitalen Medien / E-Learning
o Vermittlung von IT- und Medienkompetenzen
e Sicherer Umgang mit unserer branchenspezifischen Software nach intensiver
Einarbeitung durch unsere hausinterne Weiterbildungsakademie
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Das bringen Sie mit:

e Mindestanforderung ist das Fuhren des Meistertitels in einem einschlagigen Handwerk
nach erfolgreich abgeschlossener Fachinformatiker-Ausbildung oder

 Qualifikation zum/zur staatlich gepriiften Techniker:in in der Fachrichtung
Informationstechnik oder bestenfalls ein abgeschlossenes Bachelor- oder
Master-/Diplom-Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder einer
vergleichbaren Studienrichtung

» Padagogische Eignung (z.B. Ausbildereignung nach AEVO) oder eine gleichwertige
padagogische methodisch-didaktische Weiterbildung wiinschenswert

e Bereitschaft sich kurzfristig in neue, artverwandte Sachthemen einzuarbeiten

e Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten

e Motivierte und kollegiale Arbeitsweise

e Sicheres Auftreten vor Gruppen

Freuen Sie sich auf:

e Sinnstiftende Arbeit in positiver Arbeitsatmosphare

o Attraktive Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie Weiterbildungen uber die
hausinterne Akademie

e Umfassende Sport- und Freizeitangebote (Drachenbootrennen, Fuball- und
Laufgruppe, Nutzung des hauseigenen Fitnessraums, Urban Sports Club)

e Vergiitung nach dem TV-TgDRV (analog TVOD)

o Betriebliche Altersvorsorge und Tarifurlaub zzgl. Zusatztage

o Flexible Arbeitszeitmodelle

e Zuschuss zum Deutschlandticket und verglinstigtes Mittagessen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@bfw-oberhausen.de - Betreff: Ausschreibung 2024-11.3-27

Berufsforderungswerk Oberhausen
Stabsstelle Personal und Assistenz

Frau Christina Stolze
BebelstralRe 56, 46049 Oberhausen




